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WeiRenbach bei Liezen, 14. Juni 2023

Stellenausschreibung
Projektleitung fiir den Bereich

Gesundheitskompetenz und
Gesundheitsforderung/Public Health

40 Stunden (m/w/d)

Die RML Regionalmanagement Liezen GmbH sucht flr die Region Liezen eine engagierte Projektleitung zum
Aufbau einer Modellregion im Bereich Gesundheitskompetenz und Gesundheitsférderung/Public Health.
Die Umsetzung der Modellregion erfolgt in enger Abstimmung mit dem Gesundheitsfonds Steiermark
(www.gesundheitsfonds-steiermark.at) und der Osterreichischen Plattform Gesundheitskompetenz (OPGK |
www.oepgk.at).

lhre Aufgaben:

e Erstellung einer regionalen Bedarfs- und Angebotsanalyse

e Vernetzung und Koordinierung von Organisationen/Strukturen, die Malinahmen zur Starkung der
Gesundheitskompetenz sowie Gesundheitsférderung vor Ort umsetzen

e Aufbau und Leitung eines Teams von Gesundheitskoordinator:innen in den Kleinregionen des Bezirks
sowie Monitoring der umgesetzten Aktivitaten/Malinahmen

e Definition von gemeinsamen Zielen und MaRnahmen fUr die Modellregion

e Aufbau und Leitung der regionalen Partnerplattform

e  Schnittstelle zum Gesundheitsfonds Steiermark sowie zur Gesamtprojektsteuerung und —leitung
(OPGK)

e Beteiligung an Uberregionalen Austauschaktivitdten (u.a. mit anderen zuklnftigen Modellregionen in
Osterreich)

e Umsetzung regionaler Offentlichkeitsarbeit, basierend auf einem zentralen
Offentlichkeitsarbeitskonzept

e  Erstellung von Tétigkeitsberichten

e  Projektcontrolling und Abrechnung

e Beratung und Begleitung der regionalen Gesundheitskoordinator:innen bei der Implementierung von
MaRnahmen

e Umsetzung vom MalRnahmen zur Burger:innenbeteiligung

lhr Profil:
e eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Gesundheitsfdrderung/Public Health oder i
Managementerfahrung im Gesundheitssystem
e Ausbildung oder praktische Erfahrungen im Projektmanagement o o
e Regionale Verankerung sowie Kenntnis der regionalen Gegebenheiten im Bezirk Liezen
e Kenntnisse im Bereich der Regionalentwicklung von Vorteil e ®
e Erfahrung in der Abwicklung von Forderprojekten von Vorteil
e Teamleitungserfahrung von Vorteil o ® ®
e eine selbstdndige und strukturierte Arbeitsweise mit hohem MaR an Genauigkeit und Verlasslichkeit
e idealerweise Erfahrungen mit Politik und &ffentlicher Verwaltung auf Gemeindeebene e o
e  Motivation, die Region fur zuklnftige Generationen lebenswert zu gestalten ° °
o ® @
Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.
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e  Selbstbewusste und kommunikationsstarke Personlichkeit
. FUhrerschein B

Wir bieten:

e ein motiviertes Team, in dem Arbeiten SpaR macht

e eine interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem krisenfesten und
zukunftsorientierten Arbeitsumfeld

o flexible Arbeitszeiten mit Option auf Home Office

e angenehmes und persénliches Betriebsklima mit flachen Hierarchien

Das Entgelt richtet sich nach der Gehaltsklasse ST10.1 des Besoldungsschemas des Landes Steiermark: €
3.037,80 brutto fur 40h Wochenstunden lt. Gehaltstabelle 2023.
Arbeitsbeginn: zum ehestmodglichen Zeitpunkt (befristet bis Ende 2027)

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung und ersuchen um eine kurze Darstellung lhres Zugangs zum
Thema Gesundheitskompetenz. Senden Sie die Unterlagen bitte bis spatestens 10. Juli 2023 an:

RML Regionalmanagement Bezirk Liezen GmbH
Am Dorfplatz 400, 8940 Weillenbach bei Liezen
rml@rml.at / https://www.rml.at
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